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Zu  viel  Stress  im  Schulalltag?  

Schwierigkeiten,  sich  zu  organisieren?  

Nicht  wissen,  wie  man  seine  Hobbies  in  Einklang  mit  der  Schule  bringen  soll?  

Nicht  wissen,  wann  man  noch  Hausaufgaben  machen  soll?  

Keine  Motivation,  sich  am  Unterricht  zu  beteiligen?  

Angst,  sich  im  Unterricht  zu  melden?  

Keine  Verbesserung  trotz  viel  Arbeit  und  Fleiß?  

  

Wenn   eines   oder   mehrere   dieser   Probleme   auf   unsere   Schülerinnen   und   Schüler  

zutreffen,  sind  diese  mögliche  Kandidaten  für  das  Lerncoaching.    

Die  Lerncoaches  (Herr  Bröckerhoff,  Herr  Engelkamp,  Frau  Fiedler,  Frau  Franke,  Frau  

Haeger,   Frau  Matz,     Herr   Thiel   und   Frau   Thomalla   –  Pott),  möchten  Schülerinnen  

und  Schülern  gerne  dabei  helfen,  die  o.g.  Probleme  anzugehen  und  zu  bewältigen.  

Wir   treffen   uns   dazu  mit   den  Coachees   zu   individuell   verabredeten   Zeitpunkten   in  

unterschiedlichen   Abständen   (manchmal   wöchentlich,   manchmal   14-tägig,   je   nach  

Bedarf).  

Es  geht  dabei  nicht  darum,  wie  etwa  bei  einer  Nachhilfe  üblich,  fachliche  Ratschläge  

oder  Hilfestellungen  zu  geben,  sondern  Methoden  und  Strategien,  die  ganz  auf  die  

eigenen   Bedürfnisse   der   Schülerinnen   und   Schüler   angepasst   und   somit   zu  

Überwindung   ihrer   konkreten   Schwierigkeiten   nützlich   sind,   zu   entwickeln.   Diese  

Methoden   reichen  von  der  Alltags-   und  Lernorganisation  bis   hin   zu  Strategien,  wie  

man   sich   in   Vorbereitung   auf   den   Unterricht   und   im   Unterricht   selbst   besser  

motivieren   kann.   Wichtig   dabei   ist   die   Tatsache,   dass   die   Problemlösungen   den  

Coachees  nicht  durch  den  Coach  auferlegt  oder  vorgegeben  werden,  sondern  dass  

die  Coachees  aktiv  an  der  Strategieentwicklung  beteiligt  sind.  

Ausgebildet   wurden   die   Lerncoaches   in   den   Veranstaltungen   der   Netzwerke  

Lernpotenziale   I   und   Lernpotenziale   II   und   auch   durch   Fortbildungen   bei   Herrn  

Nicolaisen,  einem  der  Pioniere  im  Bereich  Coaching.  


